
 
 

 
 
 

 
 

Với vai trò là người nhận trợ cấp tài chánh của Liên Bang, Sioux Center Health (Trung Tâm Y Tế Sioux) không 
loại trừ, từ chối các quyền lợi, hay nói cách khác là không phân biệt đối xử bất cứ người nào trên căn bản chủng 
tộc, màu da, nguyên quán, giới tính, xu hướng giới tính, nhân dạng giới tính, sự tật nguyền (về thể chất hay tinh 
thần), tuổi tác, tôn giáo, các thông tin về tính di truyền hay tầng lớp tài chánh trong việc tiếp nhận, tham gia, hay 
nhận các dịch vụ và các quyền lợi dưới bất kỳ chương trình hay hoạt động nào của tổ chức, cho dù được thực 
hiện trực tiếp bởi the Sioux Center Health (Trung Tâm Y Tế Sioux) hay qua một nhân viên hợp đồng, hoặc bất 
cứ ban ngành đoàn thể nào khác mà Sioux Center Health (Trung Tâm Y Tế Sioux) thu xếp nhằm hoàn thành các 
chương trình và hoạt động của nó. 

 
Bản tường trình này theo các điều khoản Tiêu Đề VI của Civil Rights Act of 1964, Section 504 of the 
Rehabilitation Act of 1973 (Đạo Luật Dân Quyền năm 1964, Phần 504 của Đạo Luật Phục Hồi Chức Năng năm 
1973), the Age Discrimination Act of 1975 (Đạo Luật Chống Phân Biệt Tuổi Tác năm 1975), và Regulations of the 
U.S. Department of Health and Human Services (các Quy Định Luật Lệ của Bộ Y Tế và Dịch Vụ Nhân Sinh) ban 
hành theo các dự luật này tại Đạo Luật Tiêu Đề 45 của các Quy Định Luật Lệ Liên Bang Phần 80, 84, và 91. 

 
Trong trường hợp có thắc mắc, xin 
liên lạc: Sioux Center Health  

  Chuyên Viên Phụ Trách Quy Định Luật Lệ - Kim Nibbelink, BSN 
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